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Studentų vasaros praktikos tikslas

Tikslas – yra ugdyti naują, gerai parengtą būsimų mokslininkų bei inžinierių kartą, suteikiant 
studentams ankstyvą, intensyvią ir aukštos kokybės mokslinių tyrimų patirtį, tiesiogiai
dalyvaujant Lietuvos mokslininkų ir tyrėjų vykdomuose tyrimuose. 

LMT siekia, kad studentų vasaros praktikos metu studentams būtų suteikiamos autentiškos 
mokslinių eksperimentų planavimo, duomenų analizės, mokslinio rašymo ir mokslinių rezultatų 
viešo pristatymo, mokslinio bendradarbiavimo ir komandinio kūrybinio darbo bei pažangių 
instrumentų ir metodologijų, skaitmeninių įrankių naudojimo patirtys. Siekiama, kad šios patirtys 
turėtų ilgalaikį pozityvų poveikį studentų akademinei brandai, suteiks pasitikėjimo savimi ir 
kompetencijų realioje mokslinių tyrimų aplinkoje.



2026 m. konkursas

Du etapai: 

- Temų pasiūlymų (praktikos vietų) teikimas ir atranka.
Preliminarus laikotarpis nuo 2025-12-08 iki 2026 m. kovo mėn. 

- Studentų pretendavimas ir atranka į praktikos vietas.
Preliminarus laikotarpis nuo 2026 m. kovo mėn. iki 2026 m. gegužės-birželio mėn. 



Praktikos vadovas. Kas gali dalyvauti?

- doktorantas (ne ankstesnių kaip antrų metų)
- mokslų (meno) daktaras
- pripažintas menininkas

Neturi būti taikomi LMT Bendrųjų taisyklių 76 punkte 
nurodyti apribojimai svarstyti jo teikiamas paraiškas.



Temos pasiūlymo teikimas (Aprašo 1 priedas)

- praktika orientuota į studento naujų žinių įgijimą, 
analitinių ir tiriamųjų gebėjimų gilinimą;

- teikiamas vienas praktikos temos pasiūlymas;
- temos pasiūlymo 3 skyrius – lietuvių ir anglų k.

Nauja: Reikia nurodyti minimalias studento (-ės) kompetencijas ir 

darbo planą bei praktikos atlikimo vietą.



Temos pasiūlymo vertinimas (I)

• Temų pasiūlymai suskirstomi į grupes pagal sritis / 
kryptis / tematikas

• Ekspertinį vertinimą atlieka ekspertų komisijos
• Skelbiamos galimos finansuoti vasaros praktikos 

vietos, taip pat ir rezervinių vasaros praktikos vietų, 
išdėstytų pirmumo tvarka, sąrašas



Temos pasiūlymo vertinimas (II)
Vertinimo forma – Aprašo 3 priede.

I. Temos pasiūlyme tinkamai suplanuota, kaip bus sprendžiami su vasaros praktikos 

veiklomis susiję etiniai klausimai.

II. Kriterijai:

1. Temos aprašymo išsamumas (max 10 balų – min 6 balai)

2. Tyrimo pagrįstumas (max 5 balai – min 3 balai)

3. Tyrimo plano, rezultatų realumas (max 5 balai – min 3 balai)

Maksimalus balas – 20, minimalus – 12



Pretendavimas į praktikos vietas. Studentai
Kviečiami dalyvauti visi I, II pakopų ir vientisųjų studijų studentai, išskyrus 
tuos:

• kurie yra paskutiniųjų kursų studentai;
• kurių paskutinio semestro visų studijuotų dalykų įvertinimų svertinis vidurkis yra žemesnis negu 8,0 (80 

proc. maksimalaus užsienio MSI taikomo įverčių svertinio vidurkio);
• kurie vasaros praktikos laikotarpiui jau turi darbo santykius su vykdančiąja institucija dėl su vasaros 

praktikos vykdymu nesusijusių darbo funkcijų vykdymo.
• kuriems buvo skirtas finansavimas atlikti vasaros praktiką pagal šios priemonės 2022 m. ir vėlesnius 

konkursus. 
• kurie studijuoja doktorantūroje ir (arba) yra įgiję daktaro laipsnį.



Pretendavimas į praktikos vietas

Pretenduojama į ne daugiau kaip 2 praktikos vietas;
Pateikiama informacija:
- Prašymas,
- gyvenimo aprašymas, 
- pažyma apie studijų rezultatus
- motyvacinis laiškas (pastarasis, pretenduojant į daugiau nei 1 praktikos 

vietą, turi skirtis );
- NEPRIVALOMA BET REKOMENDUOJAMA - pažyma, sertifikatas ir (ar) kitas 

dokumentas patirvinantis apie skaitytą pranešimą konferencijoje ir kt.



Pretendentų vertinimas ir atranka (I)
• Praktikos vadovai vertina į jų pasiūlytas ir atrinktas temas pretendavusius studentus (Aprašo 6 

priedas);

• Vertinimo metu praktikos vadovas turi teisę organizuoti vertinamuosius pokalbius (nuotoliniu 
ar kitu tinkamu būdu) dėl kiekvieno į jo pasiūlytą temą pretendavusio studento;

• Vertinama vadovaujantis skaidrumo, nešališkumo ir sąžiningumo principais, atsižvelgiant į 
pretenduojančio studento motyvaciją, pasiekimus.

• Praktikos vadovas užtikrina, jog praktikai nebus pasirinktas studentas, kuris susijęs su juo 
santuokos, giminystės ar svainystės ryšiais (įsipareigojimas teikiant vasaros praktikos temos 
pasiūlymą – Aprašo 1 priedas).



Pretendentų vertinimas ir atranka (II)

- Į konkrečią temą pretendavę studentai automatiškai išreitinguojami, 
vadovaujantis Aprašo 29 p. nurodyta tvarka:

29.1. įvertis pagal 4 kriterijų yra didesnis;
29.2. įvertis pagal 6 kriterijų yra didesnis;
29.3. įvertis pagal 5 kriterijų yra didesnis;
29.4. įvertis pagal 1 kriterijų yra didesnis;
29.5. įvertis pagal 2 kriterijų yra didesnis;
29.6. įvertis pagal 3 kriterijų yra didesnis.

- Jeigu studentas yra išreitinguotas pirmoje pozicijoje daugiau nei 
vienoje praktikos temoje, jis turi galimybę pasirinkti tik vieną iš jų. 



Praktikos vietos finansavimas

2025

Praktikai vykdyti skiriama 4000 Eur arba 4900 Eur* suma.

Šią sumą sudaro:
2000 Eur – studento stipendijai ar jo darbo užmokesčiui (į rankas)
1800 Eur – praktikos vykdymo išlaidoms (prekės, paslaugos, vadovo 
atlyginimas ir kita)
*900 Eur – studento apgyvendinimo išlaidoms 
200 Eur – institucijos netiesioginėms išlaidoms

* Skiriama studento apgyvendinimo išlaidoms tuo atveju, kai studentas vykdys praktiką atvykęs iš užsienio mokslo ir studijų 
institucijos arba jeigu studentas studijas vykdo kitoje Lietuvos mokslo ir studijų institucijoje, esančioje kitame mieste negu 
numatoma vasaros praktikos vieta vykdančiojoje institucijoje.



Praktikos įgyvendinimo nuostatos. Studentas

• Praktika vykdoma pagal su praktikos vadovu suderintą darbų / 
veiklos planą;

• Rugpjūčio mėn. pabaigoje studentai pristato pranešimus (stendiniai 
ir žodiniai) LMT organizuojamoje konferencijoje;

• Iki LMT numatyto termino pateikti Projekto rezultatų santrauką.



Praktikos įgyvendinimo nuostatos. Institucija

2025

• Per 14 dienų nuo Sutarties pasirašymo dienos pateikia LMT 
sutarties, sudarytos su studentų praktiką vykdančiu studentu, 
kopiją;

• Praktikai skirtas lėšas naudoja tik praktikos tikslams pasiekti ir 
atsiskaito už jas taip, kaip nurodyta finansavimo sutartyje;

• Per 8 (aštuonias) kalendorines dienas pateikia pasirašytą praktikai 
skirtų lėšų panaudojimo finansinę ataskaitą;

• Užtikrina, kad studentas institucijoje bus įdarbintas (jei nebus 
mokama stipendija) ir kad tai bus vieninteliai darbo santykiai tarp 
studento ir institucijos studentų vasaros praktikos metu.




