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(Ekspertinio vertinimo pavyzdiné forma)
XV KVIETIMO MOKSLININKU GRUPIU PROJEKTU PARAISKU
EKSPERTINIO IVERTINIMO FORMA

ParaiSkos registracijos NI. . . ... ... e
Projekto pavadinimas. . . ... ... ..
Projekto vadovas. . . .. ... .

I. Ar paraiSkoje tinkamai suplanuota, kaip bus sprendZiami su projekto veiklomis susij¢ etiniai klausimai?

O TAIP O NE O NETAIKOMA

Patarimai ekspertui.
Vertinama, ar paraiskoje pateiktas pagristas paaiskinimas, ar projekto jgyvendinimas apims etinius aspektus (paraiskos 3.2.7 skyrelis). Jei projektas
apima etinius aspektus, vertinama, ar j su jais susijusius klausimus atsakyta tinkamai.
o Jei projektas apima etinius aspektus, paraiskoje turi biiti paaiskinta, kaip Sie aspektai bus sprendzZiami.
o Pastaba: teiginys, kad bus konsultuojamasi su institucijos ar profesinés etikos komisija, laikomas nepakankamu.
o Jei Sio kriterijaus vertinimas yra NE — paraiska laikoma netinkama finansuoti.
e Net jei vertinimas yra NE, ekspertas privalo pateikti iSsamy vertinimq pagal visus kitus kriterijus, nes individualus Sio kriterijaus
jvertinimas gali biiti pakeistas eksperty diskusijy metu arba jei projekto vadovas nurodys galimg eksperty komisijos klaidg.

Daugiau informacijos apie moksliniy tyrimy etikq pateikiama Moksliniy tyrimy etikos vertinimo gairése.



https://www.e-tar.lt/portal/lt/legalAct/2c05c6603d4011ec992fe4cdfceb5666/asr

I1. Ivertinimas pagal kriterijus:

Ivertinkite projekto moksline vizijq ir
mokslinj isskirtinumq, atsizvelgiant j:

1) esamg ziniy lygj ir spresting
problemq,  mokslinio  isSitkio
svarbg;

2) tyrimo klausimy, hipoteziy ir
(arba) teiginiy aiskumgq,

3) projekto originalumgq, naujumg
bei ambicingumag.

Jvertinkite, ar projektas turi potencialo
reiksmingai  prisidéti  prie  mokslo
pazangos.

Vertinimo Kriterijai! Maksimalus | Svertinis Skiriamas | Slenkstinis | Jvertinimo paaiSkinimas
galimas koeficientas® | jvertis ivertis
jvertis? o Stiprybés ir silpnybés (privaloma nurodyti
pagal kiekvieng vertinimo kriterijy).
*Tik tuomet, kai kriterijus jvertinamas
maksimaliu jverciu, silpnybiy nurodyti
nereikia.
o Komentarai turi biiti tiesiogiai susije su
vertinamu kriterijumi.
o Vertinimas privalo atitikti skiriamq jvertj.
1 2 3 4 5 6
Projekto moksliné vizija: mokslinis iSskirtinumas, projekto tikslai ir uzZdaviniai
1.1. Vizija ir mokslinis iSskirtinumas 5 2 3 Stiprybés: Silpnybés:*




1.2. Projekto tiksly aiSkumas ir
uzdaviniy pagristumas

Jvertinkite, ar projekto tikslas ir
uzdaviniai yra aiskiis ir moksliskai
pagristi.

Stiprybés:

Silpnybés:*

2. Projekto jigyvendinimas, vykdytoju grupés kompetencija ir numat

omi moksliniai rezultatai

2.1. Igyvendinamumas ir metodologija

Ivertinkite siiilomy moksliniy metody
pritaikomumg, atsizvelgiant j:

1) metody tinkamumgq  projekto
tikslams pasiekti,

2) tyrimo  dizaino, duomeny,
priemoniy ir (arba) kity istekliy
pagristumg (jei tai aktualu
tyrimy sriciai);

3) metodologijos pagrindimg,
remiantis esamais tyrimais ir
galimomis alternatyvomis,

4) numatytas priemones,
uztikrinancias tyrimy
patikimumgq, skaidrumgq ir, jei
taikoma, rezultaty atkuriamumag.

Vertinant bitina atsizvelgti, ar siilloma
metodologija yra jgyvendinama,
tinkamai pagrista ir, ar ji leidzia projekto
uzdavinius isspresti.

5

1,2

3

e [nformacija,

reikalinga  paraiskai

jvertinti, gali buti pateikta bet kuriame

3.2 skyriaus poskyryje arba 5.1
poskyryje.
Stiprybés: Silpnybés:*




2.2. Darbo planas ir jo
igyvendinamumas bei riziky valdymas

Jvertinkite darbo plano kokybe ir
jgyvendinamumgq, atsizvelgiant j:
1) veikly sekq ir tarpusavio sgsajas,
2) darbo plano suderinamumgq su
projekto tikslais ir uzdaviniais;
3) atsakomybiy paskirstymq tarp
projekto vykdytojy,
4) prieigq prie reikalingy istekliy,
5) numatytas  priemones  veikly

dubliavimo ir dvigubo
finansavimo rizikai iSvengti, jei
aktualu.

Vertinant biitina atsizvelgti | tai, ar
darbo planas yra nuoseklus, tinkamai
pagristas, ir, ar jis leidzZia efektyviai
pasiekti projekto tikslus.

Ivertinkite, ar numatytos galimos
mokslinés, metodinés, organizacinés ir
kt. rizikos; ar tinkamai aptartas jy
valdymas, siekiant uztikvinti savalaikj ir
tinkamgq projekto jgyvendinimg.

Stiprybés:

Silpnybés:*




2.3. Vykdytoju grupés sudétis ir
uzduocCiy  paskirstymas; projekto
partneriai

Ivertinkite projekto vykdytojy grupés
sudeéties  tinkamumg ir atsakomybiy
paskirstymgq, atsizvelgiant j:

1) grupés sudéties pagristumg,

2) projekto vadovo ir pagrindiniy
vwkdytojy kompetencijy atitiktj
Jiems priskirtoms uzduotims;

3) atsakomybiy pasiskirstymg,

4) vykdytojy grupés sudéties ir
darbo plano suderinamumaq.

Vertinant biitina atsizvelgti j tai, ar
projekto wkdytojy  grupé turi
pakankamas kompetencijas sékmingai
jgyvendinti siitlomq projektq.

Ivertinkite projekto partneriy (jei tokiy
yra) indélio pagristumg ir vykdanciosios
institucijos bei partneriy tarpusavio
sqveikq, atsizvelgiant j:
1) partneriy reikalingumg;
2) institucijy tarpusavio
papildomumg,
3) partneriy turimas kompetencijas
ir iSteklius;
4) bendradarbiavimo pagristumgq ir
jgyvendinamumgq.

Jei projekto paraiskq pateiké vienas
projekto vadovas, nenurodydamas
vkdytojy grupés, projekto vadovas
turéty biiti vertinamas kaip vykdytojy
grupe.

Vertindami projekto vykdytojy grupés
sudetj, atsizvelkite j informacijg,
pateiktq bet kuriame paraiskos 3.2 ir 5.1
poskyriy skyreliuose.

Stiprybés: Silpnybés:*




Vertinant biuitina atsizvelgti j tai, ar
partnerysté yra pagrista ir sukuria
pridétineg verte projektui.

2.4. Numatomi projekto moksliniai 5
rezultatai, jy pateikimo formos ir
sklaida

Ivertinkite numatomy projekto moksliniy
rezultaty (angl. outcomes) kokybe, jy
pateikimo formas (angl. deliverables) ir
sklaidos budy pagristumg, atsizvelgiant,

1) ar numatomi projekto rezultatai
(angl. outcomes) yra logiski,
jmanomi ir tinkamai suplanuoti,
atsizvelgiant |  tikslg ir
uzdavinius;

2) ar  nurodomos  pagrindiniy
projekto  rezultaty  pateikimo
formos (angl. deliverables) ir jy
sklaida yra tinkamos siekiamiems
projekto tikslams bei mokslinei
pazangai uztikrinti;

3) ar yra uztikrinta  sklaidos
priemoniy jvairove ir
jgyvendinamumas.

1,5

Vertinkite projekto rezultaty (angl.
outcomes) ir jy sklaidos visumgq.
Nesivadovaukite  vien  kiekybiniais
kriterijais (pavyzdziui, mokslo darby ir
(ar) kity sklaidos priemoniy skaiciumi,
zurnaly kvartiliu pagal jy cituojamumo
rodiklj (angl. Journal Impact Factor) ir
pan.).

Stiprybés: Silpnybés:*

3. Tikétinas projekto veikly ir moksliniuy rezultaty poveikis

Projekto  poveikis  mokslui ir 5
visuomenei

1,2

Poveikio vertinimas neturéty biiti
grindziamas kiekybiniais rodikliais, o




Jvertinkite numatomgq projekto poveikj,
atsizvelgiant j:

1) projekto indélj j mokslo
pazangq,

2) galimq platesne naudg
visuomeneli, viesajai politikai,
praktikai ar ekonomikai (jei
aktualu),

3) poveikj Zmogiskyjy istekliy
ugdymui ir profesiniam
tobuléjimui (jei aktualu);

4) rezultaty panaudojimo,
jsitraukimo ir sklaidos kryptis
(jei aktualu);

5) numatomgq ilgalaike verte ir
tvarumq (jei aktualu).

Vertinant butina atsizvelgti j tai, ar
numatomas poveikis yra pagristas, ar jis
apima tiek moksline pazangq, tiek, jei
aktualu, platesne galimg naudg.

turéty biiti orientuotas j numatomos
naudos reiksmingumq ir pagristumq.

Stiprybés: Silpnybés:*

4. Projekto  vadovo  moksliné
kompetencija ir patirtis

Jvertinkite projekto vadovo moksling
kompetencijq ir patirtj, atsizvelgiant j:
1) indélj kuriant naujas idéjas,
metodus ir zZinias;

1,5

Vertinant kompetencijas vadovaukités
kokybiniais rodikliais.

Venkite nurodyti kiekybinius statistinius
duomenis, tokius kaip paskelbty
straipsniy ar citavimo skaicius, h
indeksas, Zurnalo kvartilis ir pan.
Projekto vadovo patirtis, mokslinée
kompetencija ir pasiekti rezultatai




2) gebéjimg  perteikti  mokslines (angl. outputs) turéty atitikti projekto

idéjas ir rezultatus, paraiskos temgq, jei tai yra aktualu.
3) gautq finansavimg,
apdovanojimus ir svarbiausius Stiprybés: Silpnybés:*
pasiekimus,
4) mentorystes, ugdymo ir
bendradarbiavimo patirtj;
5) svarby indélj mokslo
bendruomenei ir platesnj poveikj
visuomenei.

Vertinant biitina atsizvelgti j tai, ar
projekto  vadovas  turi  pakankamgq
moksling  kompetencijq,  patirtj ir
lyderystés gebéjimus sekmingai
jgyvendinti siitlomgq projektq.

Bendras rezultatas* 57 29°

! Projektai bus reitinguojami pagal bendrg jver&iy sumg mazéjancia tvarka. Jei kelioms paraiskoms suteikiama vienoda bendra jverciy suma, aukstesné vieta pirmumo eiléje skiriama tai paraiskai, kuri atitinka i§vardytas pirmumo
salygas i§ eilés: 1) paraiskos jvertis pagal 1.1 ir 1.2 kriterijy suma yra didesnis, 2) paraiskos jvertis pagal 2.1, 2.2, 2.3 ir 2.4 kriterijy suma yra didesnis, 3) paraiskos jvertis pagal 3 kriterijy yra didesnis, 4) paraiskos jvertis pagal 4
kriterijy yra didesnis. Jei $iy salygy nepakanka, paraiskai suteikiama aukstesné eilés vieta pagal toliau nurodytas salygas: 5) balas pagal 1.1 kriterijy yra didesnis, 6) balas pagal 1.2 kriterijy yra didesnis, 7) balas pagal 2.1 kriterijy
yra didesnis. Sios salygos taikomos tol, kol visos paraiskos bus i§déstytos pirmumo tvarka. Jei §iy salygy nepakanka, eksperty komisija, atlikusi papildoma tokiy paraisky analize, turi kolegialiai nustatyti paraiskos vietg eiléje.

Ivercio reikSmé, vertinant pagal 1.1-4 kriterijus (vertinama penkiy baly skaléje 0,5 balo tikslumu):

5 — ,,puikiai“. Pagal atitinkamg kriterijy paraiska jvertinama ,,puikiai®, jei, atsizvelgiant i visus jo vertinimo aspektus, néra triikumy arba jie — neesminiai. Pagal kriterijaus vertinimo
aspektus nurodomi paraiskos privalumai (privaloma).

4 — ,gerai“. Pagal atitinkama kriterijy paraiska jvertinama ,,gerai, jei, atsizvelgiant j visus jo vertinimo aspektus, turi tik nedideliy trikumy. Atsizvelgiant j kriterijaus vertinimo
aspektus, nurodomi paraiskos privalumai ir trikumai (privaloma).

3 — ,,vidutiniskai“. Pagal atitinkama kriterijy paraiSka jvertinama ,,vidutiniskai®, jei ne visi jo vertinimo aspektai gali biiti jvertinti gerai, taciau esami trilkumai nekelia grésmés
projekto jgyvendinamumui ir (ar) Zenkliai nesumazina projekto kokybés. Atsizvelgiant j kriterijaus vertinimo aspektus, nurodomi paraiskos privalumai ir trikumai (privaloma).

2 — ,,patenkinamai®. Pagal atitinkamo kriterijaus vertinimo aspektus paraiska turi Zymiy trilkumy. Atsizvelgiant j kriterijaus vertinimo aspektus, nurodomi paraiskos privalumai ir
trokumai (privaloma).

1 —,,nepatenkinamai®. Pagal atitinkama vertinimo kriterijy paraiska jvertinama neigiamai. Argumentuotai nurodomi esminiai trikumai; tarp jy ir informacijos (argumenty) atitinkamo
kriterijaus konkretiems vertinimo aspektams pagrjsti stoka (privaloma).



0 — paraiska negali buti jvertinta pagal atitinkama kriterijy, nes nepateikta pakankamai informacijos.

3Svertinis koeficientas skirtas tik galutinei visy kriterijy jver¢iy sumai (bendram baly skai¢iui) nustatyti. ir nenaudojamas siekiant nustatyti, kaip duoti balai atitinka slenkstinius jvercius.
4 Galutiné jver¢iy suma apskai¢iuojamas sudéjus visy kriterijy jvercius ir padauginus juos i§ svertiniy koeficienty: (5*¥2)+(5*2)+(5*1.2)+(5* 1)+(5* 1)+(5%1,5)+(5*1,2)+(5*%1,5)=57
3Slenkstinis jvertis yra 10 baly didesnis nei visy slenkstiniy jverciy pagal kiekvieng kriterijy suma.

I1I. Kitos pastabos

IV. Galutiné iSvada (projektas pripazjstamas nefinansuotinu, esant bent vienam 1§ $iy atvejy:

1) paraiska jvertinta neigiamai pagal I vertinimo kriterijy,

2) paraiska bent pagal vieng i$ kity kriterijy surinko maziau nei slenkstinis jvertis (prie§ padauginant i§ svertinio koeficiento),
3) bendras baly skaicius pagal visus kriterijus (prie$ padauginant i§ svertinio koeficiento) yra mazesnis nei 29):

[0 PROJEKTAS FINANSUOTINAS
[0 PROJEKTAS NEFINANSUOTINAS

[0 AS, Cia pasirases ekspertas, patvirtinu, kad Sios projekto sékmés ar nesékmés atveju neturésiu tiesioginés ar netiesioginés materialios ar
nematerialios naudos.

O Patvirtinu, kad vertinant paraiska ar rengiant iSvadg nebuvo naudotos jokios dirbtinio intelekto (DI) priemonés, tokios kaip generatyvinis DI ar DI
pagristos technologijos (pvz., ,,ChatGPT* ar panaSios), i§skyrus kalbinj redagavima.
O Patvirtinu, kad $j vertinimg atsakingai parengiau pats (-1) ir prisiimu visg atsakomybe uz jos turinj.

Ekspertas
(Individualus jvertinimas) (Vardas, pavardeé)

Ekspertq k‘omlsqus Yadoygs (Vardas pavarde) """"""
(Apibendrinamasis jvertinimas)




