PATVIRTINTA
   Lietuvos mokslo tarybos pirmininko  
   2026 m.  d. įsakymu Nr. V-

(Paraiškos podoktorantūros stažuotės projektui įgyvendinti administracinės patikros pažymos pavyzdinė forma)


PARAIŠKOS PODOKTORANTŪROS STAŽUOTĖS PROJEKTUI ĮGYVENDINTI ADMINISTRACINĖS PATIKROS PAŽYMA
Nr. 

202... m. ........................ 
                                                                            Vilnius

Paraiškos, kurios registracijos Nr. ..........   administracinės patikros rezultatai yra šie:

	Patikros kriterijus
	Patikros rezultatas1

	
	pirminis
	neatitikties kriterijui paaiškinimas
	galutinis
	neatitikties kriterijui paaiškinimas

	I DALIS. PROJEKTO PARAIŠKOS ATITIKTIS PATIKROS KRITERIJAMS PAGAL
KVIETIMO REIKALAVIMUS, KURIŲ NEATITIKIMŲ NEGALIMA PATAISYTI

	1. Projekto biudžetas atitinka kvietimo reikalavimus
	
	


	1.1. Darbo užmokesčio išlaidos suplanuotos pagrįstai, darbo užmokesčiui pritaikytas stažuotojo pareiginės algos koeficientas atitinka Mokslo ir studijų įstatymo 721 str. 5 p. 5 d. 
	
	
	

	2. Stažuotės vadovas ir stažuotojas atitinka kvietime nurodytus reikalavimus 
	
	



	2.1. Stažuotės vadovui ir stažuotojui nėra taikomi Lietuvos mokslo tarybos mokslo ir sklaidos projektų konkursinio finansavimo bendrųjų taisyklių 7.7, 76–80 punktuose nurodyti apribojimai svarstyti jo teikiamas paraiškas
	
	
	

	2.2. Stažuotės vadovas ir stažuotojas nurodyti tik vienoje kvietimo paraiškoje 
	
	
	

	2.3. Stažuotojas yra tyrėjas, turintis mokslo (meno) daktaro laipsnį ir kuriam nuo mokslo (meno) daktaro disertacijos apgynimo dienos iki kvietime nurodyto paraiškų pateikimo termino dienos yra praėję ne daugiau kaip 7 metai (įskaitant išimtis dėl motinystės atostogų) 
	
	
	

	2.4. Stažuotę numatoma atlikti kitoje institucijoje nei ta, kurioje parengta mokslo (meno) daktaro disertacija 
	
	
	

	3. Atitikimas horizontaliesiems principams (HP) ir Europos Sąjungos konkurencijos politikos nuostatoms
	
	
	

	3.1 Patvirtinta, kad projektas atitinka Nacionalinio pažangos plano horizontaliuosius principus (darnus vystymasis, lygios galimybės visiems)
	
	
	

	3.2 Patvirtinta, kad projektas dera su ES konkurencijos politikos nuostatomis
	
	
	

	II DALIS. PROJEKTO PARAIŠKOS ATITIKTIS PATIKROS KRITERIJAMS PAGAL KVIETIMO REIKALAVIMUS, KURIŲ NEATITIKIMUS GALIMA PATAISYTI

	4. Kartu su paraiška teikiami dokumentai ir priedai atitinka kvietime nurodytus reikalavimus2





	4.1. Kartu su paraiška elektroninėje sistemoje yra pateiktas pagal Tarybos nustatytą formą parengtas ir pasirašytas vykdančiosios institucijos  raštas,  kuriame  pateikta  informacija  leidžia įsitikinti, kad institucija įsipareigoja užtikrinti projekto, kurio paraiška teikiama, įgyvendinimą
	


	
	


	

	4.2. Kartu su paraiška elektroninėje sistemoje yra pateikta stažuotojo daktaro diplomo kopija, originalo kalba
	


	
	


	

	4.3. Kartu su paraiška elektroninėje sistemoje pateiktos dokumentų dėl stažuotojo (-jos) nėštumo ir gimdymo atostogų, tėvystės atostogų ar vaiko priežiūros atostogų suteikimo ar vaiko (-ų) gimimo liudijimo (-ų)  kopijos (jei taikoma), lietuvių kalba
	


	
	


	

	4.4. Kartu su paraiška elektroninėje sistemoje yra pateiktas stažuotės vadovo (-ės) gyvenimo aprašymas (CV), anglų kalba, kartu su publikacijų sąrašu
	


	
	


	

	4.5. Kartu su paraiška elektroninėje sistemoje yra pateiktas stažuotojo (-s) gyvenimo aprašymas (CV), anglų kalba, kartu su publikacijų sąrašu
	


	
	


	



1 – žymėjimų pavyzdys:  atitinka kriterijų,  neatitinka kriterijaus;
2 – paraiškos administracinė patikra tęsiama pagal 4 punkte nustatytus kriterijus tuo atveju, jei paraiška įvertinta atitinkanti administracinės patikros 1–3 punktuose nustatytus kriterijus.

GALUTINĖ PARAIŠKOS ADMINISTRACINĖS PATIKROS IŠVADA:
Paraiška kvietimo teikti paraiškas podoktorantūros stažuočių projektams įgyvendinti keliamus (-ų) reikalavimus (-ų):
  atitinka
  neatitinka

	Pirminę administracinę patikrą atliko:










	Patikrą atlikusio darbuotojo pareigos

	(data)                       vardas, pavardė

	

	
Galutinę administracinę patikrą atliko:

	Patikrą atlikusio darbuotojo pareigos
	(data)                       vardas, pavardė

	

	
Galutinės administracinės patikros rezultatus suderino:

	Patikrą atlikusio darbuotojo tiesioginio vadovo pareigos
	(data)                       vardas, pavardė








