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IVADAS

Lietuvos mokslo tarybos administruojama mokslo finansavimo priemoné
»,Mokslininky grupiy projektai‘, igyvendinama nuo 2010 m., yra viena reikSmingiausiy
Lietuvos moksliniy tyrimy konkursinio finansavimo priemoniuy.

Nors konkreciu dokumentu neapibrézti jos paskirtis ar tikslai, iS kvietimy
informacijos matyti, kad Sia priemone siekiama stiprinti Lietuvos moksliniy tyrimy ir
eksperimentinés plétros (MTEP) potencialg, uztikrinti auksciausio ar auksto lygiy
jvairiy krypciy mokslinius tyrimus. Atrenkant perspektyviausius mokslinius projektus
ypac reikSmingi paraiSky vertinimo procesas, eksperty kompetencija ir jy darbo
kokybé. Lietuvos mokslo taryba, siekdama uZztikrinti nuolatine Sios priemonés
jgyvendinimo stebéseng, uzsaké atlikti ,Mokslininky grupiy projekty (MIP) XIII
kvietimy konkursinés atrankos administravimo bei ekspertinio vertinimo kokybés
vertinimg“, kurio tikslas - jvertinti MIP XIII kvietimy konkursinés atrankos
administravimo ir ekspertinio vertinimo kokybe, nustatyti tobulintinas sritis ir
parengti jrodymais grjstas rekomendacijas procesui gerinti.

Eksperty darbo grupei iskelti tokie uZdaviniai:

1. |vertinti ekspertinio vertinimo atitiktj gerajai ekspertinei praktikai.
2. [vertinti eksperty korpuso kompetencijas, sudétj ir paskirstyma.
3. [Sanalizuoti paraisky grupavimo metodika ir jos poveikj vertinimo kokybei.

Atsizvelgiant | pirmojo vertinimo etapo ribotumus, antrajame etape vertinamy
paraisky imtis iSplésta iki mazdaug 250. Tai beveik 37 proc. visy administracine
patikrg praéjusiy XIII kvietimo paraisky (678 paraiskos).

Siam vertinimui atlikti sudaryta nauja 9 skirtingy mokslo sri¢iy eksperty darbo
grupé. Vis délto jos sudétis, kurioje dauguma (6) sudaré humanitariniy ir socialiniy
moksly krypciy atstovai, buvo atvirks¢iai proporcinga paraisky struktiirai pagal
mokslo kryptis, tai apsunkino grupés darbg, lémé neproporcingg darby pasiskirstyma
ir dideles darby apimtis kai kuriems grupés nariams?.

Ataskaitg sudaro trys dalys. Pirmoje dalyje pateikti ekspertinio vertinimo
atitikties gerajai praktikai vertinimo (metavertinimo) rezultatai (1 uzdavinys). Antroje
dalyje, remiantis MIP X-XIII kvietimy duomenimis, analizuojama paraisky grupiy ir
eksperty grupiy sudarymo praktika ir jos tinkamumas (3 uzdavinys). Trecioje dalyje
jvertintos eksperty kompetencijos ir jy atitiktis vertinty paraisky tematikai (2
uzdavinys). Ataskaitoje pateiktos rekomendacijos, ji papildyta priedais.

SANTRAUKA

Lietuvos mokslo taryba, uztikrindama nuolatine reikSmingiausios ir bene
populiariausios MTEP finansavimo priemonés ,Mokslininky grupiy projektai“
jgyvendinimo stebéseng, uzsaké atlikti ,Mokslininky grupiy projekty (MIP) XIII (ir

! Darbo grupé nuosirdziai dékoja LMT Mokslo ir studijy politikos analizés skyriaus vyriausiajai politikos (mokslo) analitikei
Gerintai Raguckei uz pagalba ir reik§minga indélj rengiant ataskaita.
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pasirinktinai XI-XII) kvietimy konkursinés atrankos administravimo bei ekspertinio
vertinimo kokybés (meta)vertinimg“, kurio tikslas buvo jvertinti MIP XIII (ir
pasirinktinai XI-XII) kvietimy konkursinés atrankos administravimo ir ekspertinio
vertinimo kokybe, nustatyti tobulintinas sritis ir parengti jrodymais pagristas
rekomendacijas procesui gerinti.

2025 m. rugséjo-gruodzio ménesiais dirbusiai eksperty grupei buvo pavesta
atlikti ekspertinio vertinimo kokybés (meta)vertinimo II etapo uzdavinius: 1) jvertinti
ekspertinio vertinimo atitiktj gerajai ekspertinei praktikai; 2) jvertinti eksperty
korpuso kompetencijas, sudétj ir paskirstymg; 3) iSanalizuoti paraiSky grupavimo
metodika ir jos poveikj vertinimo kokybei.

Vertinimo ataskaitg sudaro trys dalys. Pirmoje dalyje pateikti ekspertinio
vertinimo atitikties gerajai praktikai vertinimo (metavertinimo) rezultatai (1
uzZdavinys). Antroje dalyje analizuojama paraisSky grupiy ir eksperty grupiy sudarymo
praktika ir jos tinkamumas (3 uZdavinys). Trecioje dalyje ivertintos eksperty
kompetencijos ir jy atitiktis vertinty paraiSky tematikai (2 uzdavinys). Ataskaitoje
suformuluotos rekomendacijos, ji papildyta priedais.

Ekspertinio vertinimo atitiktis gerajai ekspertinei praktikai

Darbo grupé jvertino 249 apibendrinamgsias ekspertines iSvadas, atrinktas
atsitiktine tvarka, laikantis skirtingy mokslo sric¢iy paraisky pasiskirstymo proporcijuy.
Tai sudaré apie 37 proc. visy administracine patikrg praéjusiy vertinty paraisky, taip
pat proporcingg kiekvienos mokslo srities paraisky dalj. Toks procentas atitinka
reprezentatyvumo Kriterijy. Apibendrinamosios ekspertinés iSvados buvo jvertintos 3
baly skaléje pagal keturis Kriterijus: iSsamumg ir aiSkumg, argumentavima,
subalansuotumg ir konstruktyvuma. Visy mokslo sric¢iy ekspertiniy iSvady analizé
atskleidé, kad bendroji ekspertinio vertinimo kokybé yra artima gerai ir vidutinei,
aiSkiai dominuoja auksti (3 balai) ir vidutiniai (2 balai) jvertinimai pagal kriterijus,
labai maZai Zemiausiy baly: 3 balais (auks$c¢iausiais) jvertinta apie 54 proc. visy
vertinimy pagal kriterijus, 2 balais (vidutiniais) - beveik 42 proc., 1 balas (Zemiausiu)
- tik apie 4 proc. Probleminés, nekokybiskos (pagal atskirus vertinimo Kkriterijus)
ekspertinés iSvados yra retos, o daugiausia vertinimy atitinka bent jau minimalius
kokybeés reikalavimus.

Ataskaitoje paminéti darbo grupés pastebéti pagrindiniai apibendrinamuyjy
ekspertiniy iSvady trukumai. Rekomenduota patarimuose ekspertams tikslinti
,ambicingumo“ ir ,idéjos naujumo” sgvokas, atkreipti eksperty démesj j vertinimy
argumentavimg ir iSsamy vertinimg pagal visus Kkriterijaus aspektus, adekvaciai
vertinti jaunyjy tyréjy idirbj, teisingiau vertinti grynai fundamentinius ar
taikomuosius projektus, siekiant ekspertiniy iSvady (ypac apibendrinamyjy) kokybés,
suteikti daugiau galiy eksperty komisijy vadovams; rengti eksperty, ypac turinciy dar
nedidele ekspertinio darbo patirtj, mokymus.
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Paraisky grupavimo metodika ir jos poveikis vertinimo kokybei

Darbo grupé, remdamasi pateikta informacija apie X-XIII kvietimy paraisky
grupes, iSnagrinéjo gamtos ir technikos moksly (GTM) ir humanitariniy ir socialiniy
moksly (HSM) paraisky grupiy sudarymo principus, jy pagristuma, grupiy dydzius,
taip pat nagrinéjo, ar eksperty komisiju kompetencijos pakanka paskirty grupiy
paraiSkoms (tik XIII kvietimo) vertinti.

Darbo grupé nustaté, kad formuojant GTM paraiSky grupes nagrinétuose X-XIII
kvietimuose buvo laikomasi principo jungti paraiskas pagal mokslo kryptis ir
tematikas, todél j vieng paraiSky grupe patekdavo skirtingy mokslo krypciy ar sriciy
paraiskos, artimos tyrimy tematika. XIII kvietimo GTM paraiSky grupés sudarytos
pagal paraiSkos tematika, derinant krypties ir tematikos principus. Darbo grupé
pripaZzino, kad GTM sri¢iy paraiSky grupés pagal temas daZniausiai sudarytos
tinkamai, racionaliai ir proporcingai, nors pasitaikeé ir nesisteminiy atveju.

HSM paraiSky grupés isskirtinai buvo sudaromos pagal paraiSky mokslo kryptis -
iS vienos krypties paraisky arba jungiant keliy krypciy paraiskas (pagal kvietimo HSM
konkrecios krypties paraisky skaiciy). Taciau pagal tokj principg sudarytose grupése
pasitaiké paraisky (vienetai), kurios savo tyrimy tematika labiau atitiko kitag mokslo
krypti nei grupés, kuriai jos buvo priskirtos, kryptis. Todél, darbo grupés manymu,
racionaliau buty jas jungti su tematiSkai artimesne paraisky grupe, HSM paraisky
grupes formuojant derinti krypciy ir tematini principus. Taip paraiSkos biity
kokybiskiau vertinamos. Jungiant skirtingy mokslo krypc¢iy paraiskas j vieng grupe,
pastebéta, jog sujungtos skirtingo pajéegumo kryptys (psichologija ir edukologija),
todél sitiloma j vieng grupe nejungti skirtingy pajégumy mokslo krypciy paraisky.

Nustatyta, kad paraiSky grupiy dydziai pagal vienam ekspertui tenkanciy vertinti
paraisky skaic¢iy buvo sudaryti tinkamai.

Eksperty komisijy, kurios vertino GTM grupés paraiskas, sudarymo analizé
parodé, kad eksperty komisijos dazniausia buvo formuojamos nuosekliai, pagal
paraisky tematikas, mokslo kryptis ir eksperty ijdirbj konkrecioje dalykinéje
tematikoje, o bendras kompetencijos atitikimo ir tematinio jdirbio vertinimas yra gana
aukstas: vidutinis kompetencijos atitikimo krypciai jvertinimas siekia 4,33 balo i$ 5, o
jdirbio grupés tematikoje - 4,17 balo i§ 5. Daugelio GTM grupiy eksperty
kompetencijos gana atitiko pagrindines paraiSky mokslo kryptis, o dazZnai - ir
reikSmingg susijusiy krypciy dali. Eksperty komisijose daznai buvo keli auksto
tarptautinio lygio ekspertai. TaCiau pasitaiké, jog truko tematinés specializacijos
ekspertuy.

HSM eksperty komisijy sudarymo analizé parodé, kad eksperty kompetencijos
atitiktis deklaruojamoms mokslo kryptims daZniausiai vertinama kaip vidutiné ir gera
(vidutinis balas 3,7 iS 5), o idirbis konkreciose paraisky grupiy tematikose -
vidutiniskai (2,86). Vertinant pagal mokslo kryptis visos eksperty komisijos sudarytos
tinkamai, savo kompetencija jos apémé visas grupés mokslo kryptis ir dalj susijusiy
mokslo krypciy, iSskyrus vieng atvejj, kai nebuvo né vieno paraiskos krypties
(teologija) eksperto. Dauguma atvejy visoms paraiSky grupés mokslo kryptims
atstovavo pakankamai eksperty, nors atskirais atvejais pusiausvyros tarp atskiry
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krypciy eksperty pritriko. Kartu vertinant eksperty komisijy sudéties atitiktj paraiSky
grupes tematikoms, nustatyta, kad HSM eksperty komisijose stigo kvalifikuoty
eksperty konkrec¢ioms tematikoms vertinti. Darbo grupé sitlo HSM srityse eksperty
komisijy sudétj formuoti ne tik pagal mokslo kryptis, bet ir paraiSky tematikas,
daugiau pasitelkti uZsienio eksperty. PaZzymeétina, kad tokia praktika (uZsienio
eksperty jtraukimo) jau taikoma MIP priemoneés XIV kvietime, todél tikslinga testi Sj
(meta)vertinimg, sudarant prielaidas ateityje jvertinti jgyvendinty pokyciy poveikj ir
palyginti rezultatus.

Eksperty kompetencijos atitiktis paraisky tematikoms

Darbo grupé vertino 237 paraiSkoms (arba 35 proc. visy administracine patikra
praéjusiy paraisky) vertinti sudaryty individualiy eksperty atitiktj paraisky
tematikoms.

Individualis ekspertai GTM paraiSkoms vertinti iS esmés priskirti tinkamai ir
pagristai. Nustatyti skirtumai tarp kompetencijos atitikties ir teminio jdirbio
vertinimy, tikétina, labiau atspindi paraiSky tematiky jvairove ir skirtingg temy
specializacijos gylj, o ne eksperty atrankos ar grupiy formavimo netikslumus. Vis délto
pavieniais atvejais nustatyta, kai konkretaus eksperto parinkimas ir skyrimas
konkreCioms paraiSkoms vertinti buvo ypac problemiskas (abejotinas eksperto
parinkimas pagal mokslo kryptj, Zema bendroji kompetencija). Taip pat kai kuriose
paraiSky grupése fiksuota santykinai daugiau individualiai paraiSkoms vertinti
paskirty eksperty, kuriy kompetencija tematikoje daznai buvo ribota.

Individualiy eksperty priskyrimas HSM paraiSkoms vertintinas kaip pakankamas
ir geras pagal mokslo kryptis, bet nepakankamas pagal paraiSky tematikas.
Atsizvelgiant | HSM sriciy struktirinj ir tematinj sudétingumg ir kompleksiskuma,
gana sudétinga skirti ekspertus paraiSkoms individualiai vertinti pagal tematinij
kriterijy, vis délto, nepaisant to, rekomenduotina skiriant individualius ekspertus
labiau atsiZvelgti j paraiSky tematikas.

REKOMENDACIJOS

Darbo grupé, atsizvelgdama j MIP jgyvendinimo kokybés tyrimo rezultatus, teikia
tokias rekomendacijas.

Dél vertinamyjy iSvady

1. Ekspertinio vertinimo formoje, idéjos naujumo ir ambicingumo kriterijaus
eksplikacijoje, plaCiau apibudinti ambicingumo sgvoka; patarimuose ekspertams
atkreipti eksperty démes;j j idéjos ,naujumo” traktavima.

2. Rengiant apibendrinamasias ekspertines iSvadas ypac atkreipti démesij j
vertinimy ir argumentacijos derme, j i$samius ir kokybiskus argumentus. Sj vertinimo
aspekta nurodyti ekspertinio vertinimo gairése.

3. Rengiant ekspertines iSvadas, taip pat apibendrinamagsias ekspertines
iSvadas ypac atkreipti démesj j visy Kkriterijaus eksplikacijoje nurodyty aspekty
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vertinima. Tai nurodyti ekspertinio vertinimo gairése. Reikalauti, kad bty vertinama
ir vertinimas aptartas pagal visus Kriterijaus aspektus.

4, Siekti, kad ekspertai kuo vienodZiau suprasty ir taikyty vertinimo kriterijus
(naujumo ir ambicingumo, poveikio mokslui ir kt.). Tam pasitelkti eksperty
informavimg prie§ ekspertinj vertinimg, mokymus, suteikti eksperty komisijy
vadovams daugiau galiy tiek priimant individualius ekspertinius vertinimus, tiek
komisijai sprendziant dél galutiniy paraiskos vertinimo baluy.

5. Organizuoti eksperty, ypaC nedidele ekspertinio darbo patirtj turinciy,
mokymus.

6. Tam, kad vertinamosios iSvados bty kokybiSkos, stiprinti eksperty
komisijy vadovy vaidmenj ir atsakomybe, suteikiant galimybe atmesti ir reikalauti
pataisyti netinkamai parengtas ekspertines iSvadas.

7. Parengti papildomas nuorodas ekspertams, kaip vertinti jaunuosius
mokslininkus (projekty vadovus) pagal jy karjeros pakopa.
8. Apsvarstyti, kaip vertinti grynai fundamentinius tyrimus arba taikomuosius

projektus, kad Kriterijai, pavyzdziui, numatomas socialinis ir ekonominis poveikis
(fundamentiniams tyrimams), ir indélis j mokslo raidg (taikomiesiems tyrimams),
nediskriminuoty (viena i$ galimybiy tokius projektus, surinkusius i$ kity kriterijy labai
aukstus balus, atrinkti papildomai).

Dél paraisky grupiy

1. HSM paraisky grupes sudaryti ne tik pagal paraiSkos mokslo kryptj, bet ir
projekte numatomas tyrimo tematikas, nepaisant to, kokiai mokslo krypciai paraiska
priskyré pareiske;jas.

2. Sudarant HSM paraiSky grupes i vieng nejungti labai skirtingy pajégumuy
mokslo krypciy paraiSky (pvz., psichologija ir edukologija).

3. Esant galimybei, j atskirg paraisky grupe iSskirti siauresnés specializacijos ar
metodologiskai savitesniy mokslo krypc¢iy (pvz., menotyros) paraiSkas, tai
supaprastinty eksperty, turinciy pakankamai ir jvairiapusiy kompetencijy, komisijos
sudaryma.

Dél eksperty komisijy

1. Uztikrinti, kad Kkiekvienoje komisijoje biity eksperty, atitinkanciy visas
paraisky grupéje esancias mokslo kryptis, net jeigu tai krypciai atstovauja minimaliai
paraisky.

2. Rekomenduojama ateityje atsizvelgti | paraiSky tematikas, kad kiekvienoje
komisijoje buty konkreciose paraiSky tematikose patirties turinciy eksperty, kurie
objektyviai ir kokybisSkai jvertinty.

3. GTM eksperty komisijy sudarymo principas yra teisingas, taciau
rekomenduojama atlikti detalesne tematiky ir eksperty kryZmine analize, kad
paraiSky temos nebuty paliktos be atitinkamos kompetencijos eksperty.

4. Eksperty komisijose subalansuoti skirtingy mokslo krypciy eksperty skaiciy
pagal ty krypciy paraisky skaiciy.
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5. Formuojant eksperty komisijas svarbu uZtikrinti ne tik tematinj eksperty
atitikima, bet ir bendrg komisijos kompetencijos pusiausvyra, apimancia skirtingas
mokslo sritis ir kryptis. Tai ypac¢ aktualu vertinant tarpdisciplinines paraiskas,
kurioms reikia tiek siauriau iSmanyti temg, tiek placiau vertinti disciplinas.

6. Kadangi HSM Kkrypciy eksperty Lietuvoje yra ribotai, o dél instituciniy
apribojimy rasti ekspertus sudétingiau, sitiloma projektinéms paraiSkoms vertinti
pasitelkti kuo daugiau uzsienio eksperty.

7. Rekomenduojama netraukti j eksperty grupe asmeny, neturinciy realaus
mokslinio jdirbio paraisSky tematikose ir kompetencijy kryptyje.

Dél individualiy eksperty paraiSkoms vertinti

1. Ekspertinj paraiSky vertinima ir eksperty komisijy darba reglamentuojancius
LMT dokumentus papildyti nuostatomis dél individualiai paraiSkg vertinti skiriamy
eksperty kryptinés ir tematinés atitikties vertinamoms paraiskoms.

2. Siekti, kad kiekvieng paraiska vertinty bent po du tyrimo tematikoje
kompetentingi ekspertai, jie turéty nuosekly ir aisky idirbj paraiskos tematikoje, taip
uztikrinant paraiSky vertinimo objektyvumga ir kokybe.

3. ParaiSkoms vertinti parinkti kuo aukStesnés kompetencijos ekspertus tiek
pasiekimy mokslo kryptyje ir tematikoje, tiek tarptautinés patirties prasmeémis.

4. Neskirti individualiy eksperty paraiSkoms vertinti pagal pagrindine paraiSkos
mokslo krypti, kuri ekspertui yra tik gretutiné kryptis.

4. Rekomenduojama pildant eksperty anketas nurodyti tik tas gretutines kryptis,
kuriose eksperty iSmanymas gali buti dokumentuotas, pagrjstas eksperto moksline
veikla ar kvalifikacija.
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